PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES
CCBB — SCES, Trecho 2, Lote 22 — Edificio Tancredo Neves, 1° andar
Cep 70200-002 — Brasilia / DF
Telefone (61) 3313-7101
Central de Atendimento a Mulher — Ligue 180
consultorias@spm.gov.br

TERMOS DE REFERENCIA

Projeto 0001/2014: “Fortalecimento das Politicas Publicas para as Mulheres” - Acordo de
Cooperagao SPM/ ONU MULHERES.

Resultado: 2.1 - Pesquisas para avaliar a insercdo da tematica de género em politicas
publicas e sua efetividade.

Atividade: 2.1.6. Assessoria Técnica para o levantamento de dados, sistematizacdo e analise
de informac0Oes qualitativas e quantitativas sobre a situacdo das mulheres rurais (relativa aos
principais temas trabalhados pela SPM/PR), a legislacao relevante e os direitos das mulheres.

Consultor/a Local - Pesquisa, sistematizacao e analise de informacoes
qualitativas e quantitativas sobre a situacao das mulheres rurais, legislacao
relevante e os direitos das mulheres.

lLocalizacdo: ||Brasilia |
\Prazo para candidatura: H30/09/2014 |
\Tipo de Contrato: HIndividua/ Contract |
\Nivel do Posto: HConsuItor/a Local |
Idioma(s) necessario: |[Portugués |
IData esperada de inicio: |l01/12/2014 |
\Data esperada de fim: H01/07/2015 |
Objetivo

Contratar consultoria para sistematizacdo e analise de informacgdes que sirvam como fonte de
consulta e informacao qualitativas e quantitativas sobre a situacao das mulheres rurais, a
legislagdo relevante e os direitos das mulheres, auxiliando na incorporacao da perspectiva de
género nas politicas publicas federais, estaduais e municipais.

Antecedentes




Desde a sua criacdo em 2003, a Secretaria de Politicas para as Mulheres — SPM/PR tem como principal
objetivo promover a igualdade entre homens e mulheres e combater todas as formas de preconceito e
discriminacdo herdadas de uma sociedade patriarcal e excludente, lutando para a constru¢do de um Brasil
mais justo, igualitario e democratico, por meio da valorizagdao da mulher e de sua inclusdo no processo de
desenvolvimento social, econémico, politico e cultural do Pais.

Neste contexto foi criada a Assessoria Especial para as questées do Campo e da Floresta, objetivando
acompanhar de maneira préxima as demandas necessidades das mulheres através de programas e a¢oes
especificas voltadas para o desenvolvimento territorial rural, politicas publicas de combate a pobreza,
acesso a terra e aos mercados, investimentos nas organiza¢des produtivas de mulheres rurais, renda,
trabalho decente, assisténcia técnica e combate a todas as formas de violéncia contra as mulheres.

E necessario, portanto, manter uma base de dados atualizada com as estatisticas do meio rural, de maneira
nao so a direcionar os esforcos para o melhoramento das condi¢bes de vida destas populacdes através de
programas e politicas publicas mais eficientes, mas também, fornecer subsidio para o site da SPM como
material de consulta para os diversos atores governamentais e ndo governamentais, e a populacdo em
geral.

Responsabilidades

Sob a supervisdao da Assessoria Especial do Gabinete da Ministra da SPM, a/o Consultora/o
Local vai:

1. Participar de reunides com a equipe técnica da SPM/PR;

2. Fazer o levantamento, sistematizacdo e anadlise da legislacdo existente referente aos
direitos das mulheres rurais em relagdo a: saude, educacdo, previdéncia, trabalho
decente, acesso a terra, ao crédito e assisténcia técnica;

3. Realizar entrevistas com agentes publicos, sociedade civil, gestores(as);

4. Fazer o levantamento, sistematizacdo e analise de informagdes sobre os servigos
publicos existentes para as mulheres rurais e os procedimentos para acessa-los;

5. Selegao e anadlise de dados estatisticos que sirvam de referéncia institucional;

6. Preparacao da informacgdo para o site da SPM/PR.

\Produtos, Cronograma e Pagamentos

Produto Prazo Pagamento (%)

Produto 1 - Plano de trabalho contendo a proposta 15dias | -=-----
metodoldgica e cronograma de trabalho, pactuado
com a SPM/PR.

Produto 2 - Levantamento, sistematizacdo e analise | 60 dias 30%
da legislacdo referente aos direitos das mulheres
rurais em relacdo a: saude, educacgao (incluindo
Creche), previdéncia, trabalho decente, auxilio para a
producdo (crédito e assisténcia técnica), acesso a
terra;

Produto 3 - Levantamento, sistematizacdo e analise | 105 dias 30%
de informagbes sobre os servicos publicos existentes
para mulheres rurais (especializados ou ndo; no
ambito federal e também nos ambitos estaduais e




municipais quando comuns a todos os varios entes da
federacdo) e procedimento para acessa-los;

Produto 4 - Selecdo e analise de dados estatisticos 150 dias 30%
(para referéncia institucional e inclusdo na pagina da
SPM; fontes: sistema nacional de indicadores de
género - SNIG, Sistema Nacional de Indicadores em
Direitos Humanos da SDH, entre outros);

Produto 5 - Preparagdao do material na forma 180 dias 10%
propicia para o site.

100%

O prazo se refere ao nimero de dias corridos a partir da data de assinatura do contrato.

A SPM revisara, aprovara, e enviara para ONU Mulheres o produto, a fatura original, e a
solicitacdo de pagamento em até 10 dias Uteis, apds a entrega do produto pela/o
consultor/a.

A ONU Mulheres efetuara o pagamento em até 5 dias Uteis, apos o recebimento do produto,
da fatura original, e da solicitacdo de pagamento da SPM.

Qualquer mudanca na caracteristica dos produtos, prazo de entrega dos produtos, ordem de
entrega dos produtos, ou valores dos produtos deve ser solicitada oficialmente, para que
uma emenda ao contrato seja emitida antes da ocorréncia da mudanga.

Viagens e Insumos

Serdo de responsabilidade da/o consultor/a os custos com viagens, conforme necessidade.

Requisitos

Requisito minimo (eliminatério

Idade Minima de 18 anos
Possuir conta bancaria no Brasil

Educacgao:
Curso superior em nivel de graduagdo em qualquer area de formacéao

Idioma:
Fluéncia oral e escrita na lingua portuguesa.

Experiéncia:
3 anos de experiéncia em gestdo de projetos, pesquisa e levantamento de dados.

Experiéncia com pesquisa ou trabalho em uma ou mais das seguintes areas: politicas publicas
para as mulheres rurais; enfrentamento a violéncia contra as mulheres; organizagoes
produtivas de mulheres e assisténcia técnica e extensao rural.




Requisito desejavel (classificatorio)

Educacao:
Graduacao em Ciéncias Humanas e Sociais ou areas afins

Pés Graduagao em nivel de Especializagdo em Género, Desenvolvimento e Politicas Publicas

Idioma:
Espanhol Intermediario

Experiéncia:

Experiéncia de pesquisa e/ou trabalho com: populacdes do campo e da floresta;
desenvolvimento territorial rural; territérios da cidadania; saude das populagdes do campo e
da floresta; previdéncia social para trabalhadores rurais; direitos humanos; MERCOSUL.

Habilitacéo

As/os candidatas/os interessadas/os em participar do processo seletivo deverao apresentar os
seguintes documentos:

Curriculo “P11” http://www.onumulheres.org.br/wp-content/uploads/2014/04/formulario_p11.doc

Proposta financeira, em documento separado, incluindo valor das parcelas por produto e o
valor total da consultoria conforme a secao “Produtos, Cronograma e Pagamentos”.

Plano de Trabalho
Carta de apresentacao
Diploma de graduacdo de nivel superior/pés-graduacgao;

Certificado de proficiéncia oral e escrita para candidatos estrangeiros.

Selecéo

As candidaturas deverdao cumprir integralmente e rigorosamente os requisitos minimos, e
serdo classificadas em funcao dos seguintes critérios:

Critério Peso
Diploma de conclusdo de curso de nivel superior nas areas de 10
Humanas e sociais ou afins, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC

Certificado de pds-graduacdo em nivel de especializagdo em area 15
constante dos requisitos obrigatorios.
Espanhol Intermediario 05

Livro técnico publicado, artigo cientifico, de autoria individual, em area | 20
constante dos requisitos desejaveis.

Docéncia no setor publico ou na iniciativa privada, em area constante | 20
dos requisitos desejaveis

Exercicio de atividade profissional/consultoria de nivel superior na 30
Administracdo Publica ou na iniciativa privada, em empregos/funcées/
cargos em area constante dos requisitos desejaveis



http://www.onumulheres.org.br/wp-content/uploads/2014/04/formulario_p11.doc

| [100

Os critérios serdo avaliados com base nos documentos listados na segao “Habilitagao”.
Processo de selecao

Primeira fase: Triagem de propostas de acordo com os requisitos minimos.

Segunda fase: Analise das candidaturas pelo Comité de Selegdao composto por representantes
da SPM e da ONU Mulheres. Classificacdo de acordo com os critérios desejaveis

(classificatérios).

Terceira fase: Entrevista, pelo Comité de Selecdo composto por representantes da SPM e da
ONUMulheres, caso o comité considere necessario.

Quarta fase: Analise da proposta financeira e aplicacdo da metodologia bestvalue for money.

(Candidatura

Candidatas/os interessadas/os e qualificadas/os devem enviar todos os documentos listados
na secao “Habilitacdo” para: consultorias@spm.gov.br, até 30 de setembro de 2014.

Especificar no assunto da mensagem: "“Edital 008/2014: Consultoria - Pesquisa,
sistematizacdo e analise de informagdes qualitativas e quantitativas sobre a situacdo das
mulheres rurais, legislacao relevante e os direitos das mulheres”.

Candidatas/os que ndo apresentarem todos os documentos serao desqualificadas/os.
Somente a/o candidata/o selecionada/o sera notificada/o.

Quaisquer duvidas ou esclarecimentos necessarios devem ser encaminhados para
consultorias@spm.gov.br, especificando no assunto da mensagem “Duvida Edital xxx/2014:

Consultoria - Pesquisa, sistematizacdo e analise de informagbes qualitativas e quantitativas
sobre a situacdo das mulheres rurais, legislacao relevante e os direitos das mulheres”.

(Observacées

Candidatas/os com vinculo empregaticio com instituicdes publicas s6 poderdo ser contratados
se apresentarem evidéncia de licengca sem vencimentos e uma carta de nao-objecdo a
realizacdo da consultoria, emitida pela instituicdo publica empregadora. Caso o vinculo das/os
candidatas/os seja com instituicdo de pesquisa e universidades, basta apresentacao de carta
de ndo-objecdo emitida pela instituicdo publica empregadora

Candidatas/os nao podem ter um contrato ativo ou pendéncias com a ONU Mulheres.



mailto:consultorias@spm.gov.br
mailto:consultorias@spm.gov.br

Candidatas/os nao podem ter parentesco direto com funcionarios/as do sistema Nagoes
Unidas.

Candidatas/os devem ter nacionalidade brasileira ou permissdao para trabalhar no Brasil.

Brasilia, 11 de agosto de 2014.
RAIMUNDA CELESTINA DE MASCENA

Assessoria Especial para as Questdes do Campo, Floresta e Aguas

LOURDES MARIA BANDEIRA
Secretéaria Executiva




