HONU 3357
MULHERES E4

Entidade das Nacdes Unidas para a Igualdade

TERMOS DE REFERENCIA de Género e o Empoderamento das Mulheres

Consultor/a Local — Elaboracdo de Metodologia e Condugao de Oficinas
Sobre Compras Afirmativas

|Loca|izag50: ‘ |Brasi| |
‘Prazo para candidatura: ‘ ‘17/10/2016 ‘
‘Tipo de Contrato: ‘ ‘Individual Contract ‘
‘Nl'vel do Posto: HConsuItor/a Local ‘
‘Idioma(s) necessario: ‘ |Portugués ‘
Zizttz Zsr:egjsz;ioeclgﬁ::ata/o selecionada/a deve comegar a trabalhar) 24/10/2016

‘Data esperada de fim: ‘ |31/O3/2017 ‘

Antecedentes

A ONU Mulheres - Entidade das Nac¢Ges Unidas para a Igualdade de Género e o Empoderamento das
Mulheres - é uma instancia forte e dindmica voltada para as mulheres e meninas, proporcionando-lhes
uma voz poderosa a nivel global, regional e local. Fundamentada na visdo de igualdade consagrada na Carta
das NacGes Unidas, a ONU Mulheres, entre outras questdes, trabalha para: a eliminacdo da discriminacao
contra as mulheres e meninas; o empoderamento das mulheres, e a realizacdo da igualdade entre
mulheres e homens como parceiros e beneficiarios do desenvolvimento, direitos humanos, acdo
humanitaria e paz e seguranca.

A ONU Mulheres possui diversas parcerias locais e globais com empresas para fomentar a compra de
produtos e servicos de empresas lideradas por mulheres. Ciente do papel das empresas para o crescimento
das economias e para o desenvolvimento humano, a ONU Mulheres e o Pacto Global criaram os Principios
de Empoderamento das Mulheres. Os Principios sdo um conjunto de consideracbes que ajudam a
comunidade empresarial a incorporar em seus negdcios valores e praticas que visem a equidade de género
e ao empoderamento de mulheres.

Os sete Principios de Empoderamento das Mulheres sdo:

1. Estabelecer lideranga corporativa sensivel a igualdade de género, no mais alto nivel.

2. Tratar todas as mulheres e homens de forma justa no trabalho, respeitando e apoiando os direitos
humanos e a ndo-discriminagao.

3. Garantir a saude, seguranga e bem-estar de todas as mulheres e homens que trabalham na empresa.
4. Promover educacdo, capacitagado e desenvolvimento profissional para as mulheres.

5. Apoiar empreendedorismo de mulheres e promover politicas de empoderamento das mulheres através
das cadeias de suprimentos e marketing.

6. Promover a igualdade de género através de iniciativas voltadas a comunidade e ao ativismo social.

7. Medir, documentar e publicar os progressos da empresa na promocao da igualdade de género.



http://portuguese.weprinciples.org/
http://portuguese.weprinciples.org/

Responsabilidades

Sob a supervisdao da Assessora Especial da ONU Mulheres para os Principios de Empoderamento das
Mulheres, espera-se da/do Consultora/o Local as seguintes entregas:

1. Elaboracdo e apresentacao de metodologia para oficina de 6 horas sobre Compras Afirmativas;

2. Condugdo de 1 oficina em Porto Alegre/RS;

3. Condugéo de 1 oficina em S3o Paulo/SP.

Produtos, Cronograma e Pagamentos

Produto Prazo Pagamento (%)
24/10/2016 0%
Reunido de alinhamento com a ONU Mulheres sobre o
histérico de atividades realizadas, expectativa e escopo.
26/10/2016 0%
Participacdo em oficina de compras afirmativas, fruto da
parceria global da ONU Mulheres e Citibank. O intuito desta
participacdo é assimilar o material existente e,
posteriormente, incorpora-lo no contetddo do treinamento.
11/11/2016 50%
Elaboracdo de metodologia e materiais para oficina de 6
horas, considerando a incorporagao de insumos da oficina
de compras afirmativas realizada em 26/10/2016.
Tdpicos a serem considerados sdo: breve introducdo sobre
sustentabilidade, responsabilidade social, matriz de
materialidade; mapa de cadeia de valores de alguns dos
principais segmentos das empresas signatarias, exemplos
de estratégia de compras afirmativas, incluindo exemplos
factiveis para empresas de médio porte. A proposta
metodolégica também deverd incluir dinamicas para que
os participantes possam se apropriar dos conceitos.
Conducdo de 1 oficina em Porto Alegre/RS. TBD (estima-se que seja | 25%
realizada em Dezembro
de 2016)
Conducéo de 1 oficina em S3o Paulo/SP. TBD (estima-se que seja | 25%
realizada em Fevereiro
de 2017)
100%

A ONU Mulheres revisara, aprovard e efetuara o pagamento em até 10 dias Uteis, apds o recebimento do
produto e da fatura original.




Viagens e Insumos

Os custos relacionados as viagens para conducao de oficinas sera de responsabilidade da ONU Mulheres
e, portanto, nao deve fazer parte da proposta financeira a ser apresentada.

Requisitos

Requisito minimo (eliminatdrio)

Educacgao:
Ensino superior completo.

Idioma:
Inglés fluente.

Experiéncia:
Experiéncia comprovada na elaboracdo de metodologias de ensino;

Experiéncia comprovada na conducgdo de treinamentos e/ou oficinas.

Requisito desejavel (classificatorio)

Educacgao:
Pds-graduacdao completa na area de ciéncia sociais ou ciéncias humanas;
Especializagdo na area de Responsabilidade Social ou Supply Chain.

Experiéncia:

Experiéncia prévia na area de compras e/ou supply chain na industria, e/ou no comércio, e/ou no setor
financeiro;

Conhecimento comprovado na area de igualdade de género e empoderamento das mulheres;
Conhecimento comprovado sobre praticas de compras afirmativas;

Conhecimento comprovado sobre sustentabilidade empresarial.

Selecao

As candidaturas deverdo cumprir integralmente e rigorosamente os requisitos minimos, e serdo
selecionadas em funcgdo dos seguintes critérios:

Critério Peso
Pds-graduacdo completa na drea de ciéncia sociais ou ciéncias humanas. 10
Especializacdo na drea de Responsabilidade Social ou Supply Chain. 15
Experiéncia prévia na area de compras e/ou supply chain na industria, e/ou no comércio, 25
e/ou no setor financeiro.

Conhecimento comprovado na drea de igualdade de género e empoderamento das 15
mulheres.

Conhecimento comprovado sobre praticas de compras afirmativas. 15
Conhecimento comprovado sobre sustentabilidade empresarial. 20
Total 100




Os critérios serdo avaliados com base nos documentos listados na se¢do “Candidatura” (abaixo).

Processo de selecdo

Primeira fase: Triagem de propostas de acordo com os requisitos minimos.

Segunda fase: Andlise das candidaturas pelo Comité de Selecao. Classificacdo de acordo com os critérios.
Terceira fase: Entrevista, pelo Comité de Selecdo, se necessario.

Quarta fase: Analise da proposta financeira e aplicacdo da metodologia best value for money.

Candidatura

As/os candidatas/os interessadas/os em participar do processo seletivo deverdo apresentar os seguintes
documentos:

- Formuldrio P11;

- Formulario de oferta (modelo anexo), incluindo valor das parcelas por produto e o valor total da
consultoria conforme a sec¢ao “Produtos, Cronograma e Pagamentos”.

Candidatas/os interessadas/os e qualificadas/os devem enviar todos os documentos para:
compras.br@unwomen.org até 23:59 do dia 17 de outubro de 2016.

Especificar no assunto da mensagem: “Consultor/a Local — Elaboracdo de Metodologia e Conducgéo de
Oficinas Sobre Compras Afirmativas”.

Dado o grande nimero de candidaturas recebidas, somente as/os candidatas/os selecionadas/os serdo
notificadas.

Quaisquer duvidas ou esclarecimentos necessarios devem ser encaminhados para
compras.br@unwomen.org. Especificar no assunto da mensagem: “DUVIDA: Consultor/a Local —
Elaboracdao de Metodologia e Conduc¢ao de Oficinas Sobre Compras Afirmativas”.

Observagoes

Candidatas/os com vinculo empregaticio com instituicdes publicas sé poderdo ser contratados se
apresentarem evidéncia de licenga sem vencimentos ou uma carta de ndo-obje¢do a realizagdo da
consultoria, emitida pela instituicdo publica empregadora. Caso o vinculo das/os candidatas/os seja com
instituicdo de pesquisa e universidades, basta apresentacdo de carta de ndo-objecdo emitida pela
instituicdo publica empregadora.

Candidatas/os ndo podem ter um contrato ativo ou pendéncias com a ONU Mulheres.
Candidatas/os ndo podem ter parentesco direto com funciondrios/as do sistema Nagdes Unidas.

Candidatas/os devem ter nacionalidade brasileira ou permissdo para trabalhar no Brasil.



mailto:compras.br@unwomen.org
mailto:compras.br@unwomen.org

Anexo | - Formulario de Oferta
Brasilia, / /2016.

ONU Mulheres / Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento - PNUD

Endereco: Setor de Embaixadas Norte (SEN) — Quadra 802 — Conjunto C — Lote 17

CEP: 70.800-400, Brasilia/DF, Brasil

Ref: “Consultor/a Local — Elaboragdo de Metodologia e Conduc¢do de Oficinas Sobre Compras
Afirmativas”

Prezado(a) Senhor(a):
Apds exame dos documentos de licitagdo, proponho-me entregar os servicos constantes da presente

Cotacdo pelo valor total de RS ( ) conforme planilha
detalhada abaixo.

Descri¢do dos produtos Data Pagamento (%) | Pagamento (R$)
24/10/2016 | 0% RS

Reunido de alinhamento com a ONU Mulheres
sobre o histérico de atividades realizadas,
expectativa e escopo.

26/10/2016 | 0% RS
Participacao em oficina de compras afirmativas,
fruto da parceria global da ONU Mulheres e
Citibank. O intuito desta participacdo é assimilar o
material existente e, posteriormente, incorpora-
lo no conteudo do treinamento.

11/11/2016 | 50% RS
Elaboragdo de metodologia e materiais para
oficina de 6 horas, considerando a incorporacdo
de insumos da oficina de compras afirmativas
realizada em 26/10/2016.

Topicos a serem considerados sdo: breve
introducdo sobre sustentabilidade,
responsabilidade social, matriz de materialidade;
mapa de cadeia de valores de alguns dos
principais segmentos das empresas signatarias,
exemplos de estratégia de compras afirmativas,
incluindo exemplos factiveis para empresas de
médio porte. A proposta metodoldgica também
devera incluir dinamicas para que os participantes
possam se apropriar dos conceitos.

Conducdo de 1 oficina em Porto Alegre/RS. TBD 25% RS
(estima-se




que seja
realizada
em
Dezembro
de 2016)

Conducdo de 1 oficina em S&o Paulo/SP.

TBD
(estima-se
que seja
realizada
em
Fevereiro
de 2017)

25%

RS

TOTAL

100%

R$

Concordo em manter esta cotagdo durante o prazo de 60 (sessenta) dias corridos a partir da data

limite para recebimento das Cotacgées fixada na presente Solicitacdo de Cotagao.

Declaro na forma da lei que a nossa participacdo na presente Solicitacdo de Cotacdo implica na
aceitacdo integral e irretratavel de seus termos. Aceitando fornecer o (s) servigo (s) objeto desta licitacdo

no local exigido pelo valor proposto.

Atenciosamente,

Telefone:
E-mail:

Dados Bancarios
Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:

Nome Completo




